
 
LA COMMUNE DE VALLON PONT D’ARC (Ardèche) 

 2 400 habitants 
Commune classée station de tourisme 

Surclassement démographique à 15 000 habitants  
 

 
RECRUTE 

 

Par voie contractuelle, pour la saison 2026, 
1 agent polyvalent 

Cadre d’emploi des adjoints techniques - Temps complet 
Rattaché(e) au Responsable des Services Techniques 

 
 
Vos missions sont les suivantes : 

o Nettoyage des points d’apport volontaires des déchets, 
o Entretien et nettoyage des toilettes publiques, 
o Changer les sacs des portes sacs en ville, 
o Nettoyage et lavage des rues, 
o Assurer le nettoyage hebdomadaire des marchés, 
o Renforcer l’équipe bâtiment pour des travaux d’entretien et de maintenance 
o Renforcer l’équipe espaces verts pour l’entretien de l’espace public. 
o Missions complémentaires nécessaires au bon fonctionnement du service. 

 
Profil requis : 

o Permis B indispensable, 
o Connaissances en bâtiment (électricité, plomberie, …) 
o Connaissance en espaces verts (débroussailleuse, souffleur, …) 
o Expérience souhaitée dans un poste similaire, 
o Sens du service public, 
o Ponctualité,  
o Autonomie, sens initiative,  
o Maîtrise de soi, 
o Aptitudes relationnelles, savoir travailler en transversalité,  
o Tenue correcte exigée. 

 
Conditions d’exercice du poste : 

o Travail le week-end possible, 
o Planning variable en fonction des contraintes de services, 
o Travail en équipe, 
o Port de vêtements de travail,  
o Travail en extérieur,  
o Rémunération statutaire + régime indemnitaire. 

 
Temps de travail : 

o Poste à temps complet (35 heures) du 1er avril au 30 septembre 2026 
 

Conditions de recrutement : 
o Poste aussi ouvert aux fonctionnaires en disponibilité 

 
Les candidatures (Lettre + C.V + pièce d’identité) sont à adresser le plus rapidement possible par mail 
ou par courrier à :  

Monsieur le Maire 
Hôtel de Ville 1, Place de la Résistance 07150 VALLON PONT D’ARC 

 
Mail : polerh@mairie-vallon.com 


